

                                     外专信发〔2017〕23号
关于开展枫叶杯第七届“我与外教”全国征文

大赛暨“外教看中国”摄影展评活动的通知

各省、自治区、直辖市及副省级城市外国专家局，新疆生产建设兵团外国专家局，教育厅（局）国际处，各有关学校、单位：
    为深入贯彻落实习近平总书记关于“加强国际人才交流合作”“讲好中国故事，传播好中国声音”等重要讲话和指示精神，铭记广大外国文教专家来华作出的突出业绩，以及与中国师生间发生的感人故事、结下的深厚友谊，优化外籍人才来华环境，更好地展现我国教育的国际化风采，经批准，举办枫叶杯第七届“我与外教”全国征文大赛（中英文）暨“外教看中国”摄影展评活动，同时举办2017“外教中国”年度人物评选活动。

在国家外国专家局教科文卫专家司的指导下，由国家外国专家局国外人才信息研究中心、《国际人才交流》杂志联合主办，北京环球英才交流促进会承办，枫叶国际学校独家冠名协办的“我与外教”全国征文大赛系列活动自2011年举办以来，在全国各地外专局、教育厅（局）和各有关学校、单位的支持下，六届大赛活动均取得圆满成功。产生一大批优秀的获奖作品：“我与外教”征文 1299 篇，外教看中国摄影作品 235 幅，以及年度外教人物  10 名，“国际化人才之路”论坛五届，受到国内外广大师生的欢迎与喜爱，取得了良好的社会反响。为进一步丰富和提升大赛的内容和品质，“我与外教”征文的英文比赛结合跨文化交际能力大赛（中北明德测评技术研究院主办），征文大赛的英文作品（仅限高中、大学）可直接作为跨文化交际能力大赛的初赛参赛作品。
“我与外教”大赛系列活动涉及面广，影响深远，引起社会各界的广泛关注和积极参与，已成为做好引智系统工作宣传、加强与国内外教育文化交流互动的品牌活动。
请各地外专局、各有关学校单位继续加强对大赛活动的组织领导，积极做好宣传和发动工作。条件成熟的省区市可及时设立省级赛区，并在所辖地市或有关学校单位设立分赛区或赛点。

国家外国专家局国外人才信息研究中心

                                2017年 9月26日

附件：

枫叶杯第七届“我与外教”全国征文大赛

暨“外教看中国”摄影展评活动方案
在前六届“我与外教”大赛系列活动取得圆满成功的基础上，本着传承与创新的原则，本届大赛系列活动方案如下：

一、参赛范围

（一）全国聘请外国文教专家的学校、科研院所及各类机构。

（二）学校师生、研究人员及相关人员；所有在华或曾在华工作的外籍教师。

二、参赛要求

参赛作品须是作者原创并且没有在公开出版物上发表，贴近生活实际，体现时代精神，突出彼此间的友谊、情缘。题目自拟，题材不限。参赛作品不得抄袭或有其他违反中国相关法律法规的内容。大赛主办方对参赛作品拥有报纸、杂志、图书、网络的编辑、出版、发布权。

（一）征文大赛作品要求

1．中国师生、研究人员及相关人员与外籍教师之间发生的感人故事、结下的深厚友谊等，须为中文稿件；外籍教师主要写在中国的所见所闻，或与中国师生、研究人员及其他人员之间的故事和友谊，以英文稿件为主。字数控制在600—3000字之间，中文字体为宋体、英文字体Arial，正文为四号字；欢迎配有相关的清晰度较高的图片（1-3张），并对图片作简要文字说明。

2．所有参赛作品，均需备注作者姓名（全称）、性别、年龄、国别、目前所在学校单位、详细地址、邮编，以及本人或所在学校单位联系人的具体联系电话（手机），否则视为无效，如有指导教师请备注。

3．鉴于评选工作所受的语言限制和各种具体困难，凡是用少数民族文字或国外其他语言创作的作品，要求均以中文或英文译作参加。

4．参赛作品共分5个组：小学组，中学组，大学组（含研究生），社会组（含教师等已参加工作人员等），外教组。

5．本次征文大赛英文投稿仅接收高中组、大学组及外教组投稿。其他组请一律投递中文稿件。

6.“我与外教”全国征文（英文）大赛高中组、大学组的来稿同时作为跨文化交际能力大赛初赛参赛作品。跨文化交际能力大赛分初赛、复赛、决赛三个环节，旨在为大、中学生搭建一个激励英语学习、培养思辨能力、展现综合素质的平台，让更多的学生体会“跨文化交际”的魅力，发展成为具备全球视野的国际化卓越人才。跨文化交际能力大赛参赛通知附后，9月30日以后登陆www.icctest.net即可报名。
（二）摄影展评作品要求

1．摄影展评参赛对象只限外籍教师，需为外籍教师拍摄的原创作品；可以“外教眼中最美的中国校园/城市/景区/人物”等为题材，图片可为一幅或一组（原则上每位参赛者不超过3幅），清晰度尽可能高（最好1M以上）；另提供200字左右的文字说明，英文或中文均可。

2．摄影展评作品需填写《摄影作品登记表》（附后），如未填写视为无效。

（三）“外教中国”年度人物评选要求

1．参选“外教中国”年度人物的外教，主要侧重其2017年影响力、贡献度两大方面。各省、自治区、直辖市和副省级城市外专局可择优推荐1-3名优秀外教人选至大赛活动组委会办公室，中央部委直属高校每校可直接推荐1名。组委会将组建专门评审团队，从中评选出5-10名“外教中国”年度人物，并予以宣传表彰。

2．推荐“外教中国”年度人物的单位请详细填写《2017“外教中国”年度人物推荐表》（附后），如未填写视为无效。

（四）“国际化人才之路”论坛面向全社会征集话题。欢迎各领域各行业关心我国教育现代化、国际化的各界人士提供话题，一经采用，有机会受邀参加大赛颁奖典礼。

所有作品请以邮件形式发送至大赛活动组委会办公室指定邮箱（邮件主题请备注投稿组别、参赛单位等信息）。

征文中文投稿邮箱：wetalent@waijiao.org.cn
外教组及征文英文投稿邮箱: essay@waijiao.org.cn
摄影作品投稿邮箱：photo@waijiao.org.cn

“外教中国”年度人物推荐：fty@waijiao.org.cn
“国际化人才之路”论坛话题征集：info@waijiao.org.cn
三、活动步骤

本次大赛活动2017年9月启动，共分四个阶段。

（一）宣传发动，下发通知——2017年9-10月

1．下发大赛活动通知。直发各地外国专家局及相关教育部门，并请各地将大赛活动通知逐级传达到基层外专局和各有关学校单位。

2．在《国际人才交流》杂志刊登大赛活动消息，同时通过有关媒体、网站、微博、微信等多种形式，广泛发布大赛活动消息。

（二）接收材料，陆续展示——2017年11月-12月  

作品截稿至2017年12月31日。部分征文作品将在大赛活动官网进行展示，摄影展评作品将在大赛活动官网及微信进行展示，同时拟在中国日报网（www.chinadaily.com.cn）设立专门网页展示，并择优登在《国际人才交流》杂志、《中国日报》或向《人民日报海外版》等推荐。

（三）组建评审团队，组织进行评选——2018年1月-3月

本次大赛的征文、摄影作品、年度人物评选包括初审、网络投票（网站和微信公众号）、专家评审三个步骤。专家组由国家外国专家局国外人才信息研究中心组建评审工作领导小组，组织中外资深教育工作者、相关专家学者和领导等进行评审。

1．1月初—2月中旬为初审和网络投票时间。对所有来稿作品，根据中英文按组别成立初评小组，分别进行评审。以最终获奖名额3倍比例择优推荐作品进入网络展示投票，网络投票占终评结果40%权重。

2．2月中旬—3月中旬为终评时间。组建相应的终评专家组，分别进行评审，专家评审占终评结果60%权重，结合网络展示投票评出各类获奖名单。 

3．“优秀指导教师”评选。本届大赛设“优秀指导教师”奖项，以鼓励和表彰在大赛中做出较大贡献的优秀指导教师。根据所指导学生征文整体水平（包括但不限于组织学生参与大赛的积极性、报送作品数量、指导作品获奖情况等），择优评选“优秀指导教师”获奖名单。

4．“优秀组织单位”评选。根据各地大赛活动组织宣传情况（包括但不限于单位网站、微博、微信等平台宣传、线下组织宣传等形式）、有关学校单位参赛和获奖情况，以及组织单位主动向组委会办公室报送的组织情况，择优评出“优秀组织单位”获选名单。

（四）发布评选结果，举行颁奖论坛——2018年4月-5月

发布获奖个人和优秀组织单位名单，在大赛活动官网及微信公众号上公示。

举行颁奖典礼，同时举办第六届“国际化人才之路”论坛。

四、奖项设置
（一）征文大赛个人奖（186名）：

1、特等奖1名。颁发荣誉证书，奖励人民币2000元或等值奖品；

2、一等奖5名。颁发荣誉证书，奖励人民币1000元或等值奖品；

3、二等奖20名。颁发荣誉证书，奖励人民币500元或等值奖品；

4、三等奖60名。颁发荣誉证书，奖励人民币200元或等值奖品；

5、优秀奖100名。颁发荣誉证书。

对以上奖项获得者，均免费赠阅2018年《国际人才交流》杂志一期；优先推荐参加有关教育培训机构组织的考察游学活动，参访海外名校和教育培训组织，拓展国际视野。

（二）摄影展评个人奖（83名）：

1、特等奖1名。颁发荣誉证书，奖励人民币2000元或等值奖品；

2、一等奖2名。颁发荣誉证书，奖励人民币1000元或等值奖品；

3、二等奖10名。颁发荣誉证书，奖励人民币500元或等值奖品；

4、三等奖20名。颁发荣誉证书，奖励人民币200元或等值奖品。

5、优秀奖50名。颁发荣誉证书。

对以上奖项获得者，均免费赠阅2018年《国际人才交流》杂志一期。

（三）优秀指导老师奖 （30名）
授予“优秀指导老师”荣誉奖项，颁发荣誉证书；免费赠阅《国际人才交流》2018年全年杂志一份。
（四）优秀组织单位奖（100家）：

授予“优秀组织单位”荣誉奖项，颁发荣誉证书；免费赠阅《国际人才交流》2018年全年杂志一份；优先推荐参加有关机构组织的考察交流活动，参访海外名校或教育培训组织，协助拓展外教引进渠道、缔结海外友好学校单位，促进国际交流与合作。

（五）征文（英文）大赛暨跨文化交际能力大赛获奖细则见www.icctest.net。

五、组织机构、联系方式

为加强对本届大赛活动的组织领导，专门成立大赛活动组委会，组委会下设办公室，具体做好大赛活动的实施，包括来稿来函的接收、统计、初审以及与各有关单位的联络等事宜。

各地外专局及相关教育部门、各有关学校单位也请建立相应的组织机构，明确具体负责人员，及时做好大赛活动的宣传和组织实施，确保取得理想效果。请所有参赛者及单位关注大赛活动微信公众平台及官方网站，便于及时获得大赛动向及通知公告。
“我与外教”大赛活动组委会办公室联系方式：

联系人：郑立伟 刘浩然 张贺彦 闫晨
地址：北京市中关村南大街1号友谊宾馆62041室

邮编：100873

电话：010-52480300，68942688，68948899-50319
传真：010-68948636

咨询QQ：605360430

大赛活动官网：www.waijiao.org.cn      www.wetalent.com
              www.icctest.net
微信公共平台：woyuwaijiao（我与外教全国大赛）

              wetalent（国际人才交流） safeagov（引智中国）
附：前六届大赛简况及本届独家冠名单位枫叶国际学校简介

第一届“我与外教”全国征文大赛活动，2011年11月启动，2012年1月底截稿，共收到各地推荐的优秀稿件3658篇（加上各地初选后未被推荐上来的稿件实际写稿约1.6万篇），参与学校单位474家。2012年4月30日在北京外国专家大厦举行颁奖典礼。

第二届“我与外教”全国征文大赛暨“外教看中国”摄影展评活动，2012年5月启动，11月底截稿，共收到征文来稿和摄影作品6100余份（加上各地初选后未被推荐的稿件，实际参与写稿约3.6万篇），涉及学校单位520家。2013年4月29日在北京大学英杰交流中心举行颁奖典礼和首届“国际化人才之路”论坛。

第三届“我与外教”全国征文大赛暨“我最喜爱的外教”评选活动，2013年6月启动，12月底截稿，共收到征文大赛有效投稿7734篇（加上各地初选后未被推荐的稿件，实际参与写稿达5万篇以上），参与学校单位608家。首次评选十大“功勋外教”（1954-2014），“我最喜爱的外教”50名（另有入围外教50名）。2014年4月27日在北师大学生活动中心举行颁奖典礼和第二届“国际化人才之路”论坛。

第四届“我与外教”全国征文大赛暨“外教看中国”摄影展评活动，2014年10月启动，2015年1月底截稿，共收到征文大赛有效投稿8647篇（加上各地初选后未被推荐的稿件，实际参与写稿约5.6万篇以上），参与学校单位627家；“外教看中国”摄影展评活动共吸引388名外国专家的近千幅作品参评，中国日报网建立专题投票页面。2015年5月22日举行颁奖典礼和第三届“国际化人才之路”论坛。
自第五届大赛活动起由中国枫叶教育集团独家冠名协办。“枫叶杯”2015“我与外教”全国征文大赛暨“外教看中国”摄影展评活动，2015年9月启动，12月底截稿，共收到征文大赛有效投稿6300余篇（加上各地初选后未被推荐的稿件，实际参与写稿约5万篇以上），参与学校单位600余家；“外教看中国”摄影展评活动共吸引370名外国专家的一千多组作品参评，并在微信平台进行投票（访问量103万余人次，投票人数达15万余人次），中国日报网建立展示页面。2016年5月29日成功举行颁奖典礼和第四届“国际化人才之路”论坛。

第六届大赛活动“枫叶杯”2016“我与外教”全国征文大赛暨“外教看中国”摄影展评活动，2016年9月启动，12月底截稿，共收到征文大赛有效投稿5800余篇，涉及全国31个省自治区直辖市；“外教看中国”摄影展评活动共300余名外国文教专家的一千多幅作品参评，并在微信平台进行投票（访问量116万余人次，投票人数达16万余人次），中国日报网建立展示页面。“外教中国”年度人物收到各地外专局及有关学校推荐的候选优秀外教66名。2017年5月13日在北京大学英杰交流中心成功举行颁奖典礼和第五届“国际化人才之路”论坛。

本届大赛活动由中国枫叶教育集团（枫叶国际学校）继续独家冠名协办。

枫叶教育集团作为中国国际教育领军者，是中国基础教育领域开办最早、规模最大的国际学校办学机构。1995年创建以来，秉承“中西教育优化结合，实施素质教育”的办学理念，致力于不分种族、肤色、国籍，为所有受教育者提供一流教育服务的使命。枫叶开创了“双语双学历”独特的教育模式，优化了中西结合的课程体系。构建了学前小学“快乐教育”、初中“三好习惯养成教育”和高中“理想教育”的育人体系。在先进文化和理念指引下，培养了一批批国际精英人才，成为中国最具影响力的国际教育品牌。枫叶教育集团拥有22年的办学实践经验，从一校到多校，从一市到多市发展，目前已在中国大连、上海、天津、重庆、武汉、义乌、镇江、洛阳、海口、西安、平顶山、鄂尔多斯、荆州、淮安、平湖、潍坊、湖州和盐城，以及加拿大温哥华和甘露市等国内外20个城市开办枫叶国际学校75所。截止到2017年3月31日，在校生规模突破26000人，中外籍教职员工4000多名，形成集外籍人员子女学校、幼教、小学、初中、高中为一体的多层次高品质的国际教育体系，获得社会的广泛认可。

创立至今，枫叶教育已培养万余名毕业生从枫叶走向世界，被全球30个国家和地区的637所高校录取，其中超过50%的毕业生被枫叶全球百强名校录取，包括美国斯坦福大学、芝加哥大学，英国剑桥大学、帝国理工大学、伦敦大学学院，加拿大多伦多大学，澳洲国立大学，新加坡国立大学和香港大学等。22年来，枫叶教育不仅改变了很多学生乃至家庭的命运，而且为各地招商引资、改善投资软环境和社会经济事业做出了积极贡献，并在促进中外文化和人才交流方面做出突出贡献，多次受到加拿大政府和中国政府的表彰。枫叶教育创始人、董事长任书良博士因贡献突出，于2014年荣获中国政府友谊奖。

摄影作品登记表
China through Foreign Teachers Eyes Photograph Exhibition& Competition
Application Form

	Name
	Chinese 
	 

	
	English 
	 

	Sex
	
	Nationality
	

	Mobile Number
	
	Email Address
	

	Photo Name
	
	Pieces
	

	Photo Description

(less than 200 words)
	

	以下内容由所在单位联系人填写

	所在单位联系人
	
	部门及职务
	

	电话
	
	传真
	

	邮箱
	
	手机
	

	联系地址及邮编
	


Notes: 

1. Please offer one or more photos (less than 3 in principle) in a group for the theme of “The most beautiful campus/city/scenic spot in China through foreign teachers’ eyes”. 

2. High definition is required for the photos (over 1 M); 

3. Description of the photos (less than 200 words)should be provided in the documents (Chinese or English).

Please contact “My Foreign Teacher and I ” National Contest Committee Office for further explanation or any question:

Tel: 010-52480300           Fax：010-68948636             QQ：605360430

E-mail: photo＠waijiao.org.cn  Wechat：18601068569
2017“外教中国”年度人物推荐表

推荐单位： 

	外教

姓名
	中文译名
	
	

	
	英文全名
	
	

	性别
	
	出生时间
	
	

	学历

学位
	
	专业

专长
	
	

	国籍
	
	掌握语种
	
	护照号
	

	国外联系方式
	地址
	

	
	电话、传真
	

	
	电子邮件
	

	来华前单位及职务
	

	来华历次时间及受聘期间从事的工作、担任的职务
	

	在华获奖情况
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	推荐理由（不超过1000字，侧重本年度成果及贡献；其他文档、照片、视频材料请另附）
	

	推荐单位联系人
	姓名
	
	电话、传真
	

	
	手机
	
	电子邮箱
	

	推荐单位意  见
	（公章）              负责人签字：

                                                年   月   日

	外国专家主管部门意  见
	（公章）              负责人签字：

                                                年   月   日


国家外国专家局国外人才信息研究中心











